. “//A Pro-reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

{. Universidade Estadual de Maringd ‘
PARANA
J\ SOVERNO DO ESTADD

EDITAL N° 181/2017-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e considerando o
Edital n® 127/2016-PRH, resolve:

TORNAR PUBLICA

A desisténcia e ou exclusdo dos candidatos classificados no Concurso Publico
aberto pelo Edital n® 127/2016-PRH para provimento do cargo de Agente Universitario
Operacional, convocados de conformidade com o Edital n® 125/2017-PRH.

Funcéo Candidatos Classif. Motivo
AUXILIAR OPERACIONAL

CARLOS AUGUSTO DE PAULO

(Agropecuéria) — Campus DA SILVA 12 lugar Desistiu
Sede
(o} ~

AUXILIAR OPERACIONAL JACKSON LEANDRO DA PAZ 2 lugar Excluséo
(Agropecuaria) — CAU MARIANE OLMO DE Y Excluss

CARVALHO 3" lugar xclusao
OFICIAL DE MANUTENGAO
(Geral) — RU - Campus Sede 'I\Bﬂlg?,%os oy, | IO ErEETLIEE 12 lugar Excluséo

Maringa, 21 de novembro de 2017.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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